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MASTERSTUDIENGANG

Management von Sozial-
und Gesundheitsbetrieben
Master of Arts (M.A.)

Organisation

Studienbeginn
Das Studium beginnt 
jeweils zum Sommer-
semester (15.03.).

Studienort/-plätze
Die Vorlesungen � nden 
überwiegend am Stand-
ort München statt. Es 
stehen 25 Studienplätze 
zur Verfügung.

Hochschule für angewandte 
Wissenschaften der Kirchlichen 
Stiftung des ö� entlichen Rechts 

„Katholische Bildungsstätten 
für Sozialberufe in Bayern“

Katholische Stiftungshochschule München
Campus München
Preysingstraße 95
81667 München
www.ksh-muenchen.de

Bewerbung
Bewerbungen sind im 
Zeitraum vom 01.12. bis 
15.01. online unter
www.ksh-muenchen.de
einzureichen.

Studiendauer
Drei Semester in Voll-
zeit, sechs Semester in 
der Teilzeitvariante.

Studienau� au
Das Studium gliedert sich in 
2 (Teilzeit: 4) Semester. Im 
3. (Teilzeit: 5. & 6.) Semester 
fertigen Sie Ihre Masterthe-
sis an.

Kosten pro Semester
€ 75,– Grundbeitrag 
für das Studentenwerk 
zzgl. Kosten für das 
Semesterticket

Studienabschluss
Das Studium wird mit dem 
Erwerb des akademischen 
Grades Master of Arts 
(M.A.)  abgeschlossen.

Voraussetzungen
Abgeschlossenes, mind. 
sechssemestriges B.A.- oder 
Dipl.-Studium der Sozialen 
Arbeit, der Gesundheit und 
P� ege, der Bildung und Er-
ziehung oder anderer, fach-
verwandter Studiengänge.

klimaneutral gedruckt

Infoveranstaltungen

Die Infoveranstaltungen zu den
KSH-Studiengängen � nden Sie 
auf unserer Website.



Studienziele und 
beru� iche Perspektiven

Ziel des Studiengangs ist es, zur selbständigen 
und verantwortlichen Übernahme von Ma-
nagementaufgaben und Führungspositionen 
in Einrichtungen des Sozial- und Gesund-
heitssystems zu quali� zieren. Dabei können 
Absolvent:innen u.a. in folgenden beru� ichen 
Arbeitsfeldern tätig werden:

 •  Führungspositionen bei ö� entlichen, 
  freien, kirchlichen und gewerblichen Trä-
  gern der Sozial- und Gesundheitswirtschaft
 •  Managementfunktionen in betrieblichen 
  Aufgabenbereichen wie:
  •  Finanzmanagement
  •  Controlling
  •  Qualitätsmanagement
  •  Personalmanagement
  •  Organisationsentwicklung
 •  Freiberu� iche Tätigkeiten im Gesundheits- 
  und Sozialsystem, z.B. im Bereich der Be-
  treuung und Begutachtung 
 •  Tätigkeiten im Bereich Fort- und Weiterbil-
  dung, Forschung und Entwicklung
 •  Management und Planungsaufgaben in 
  Institutionen wie Ministerien, Ämtern, 
  Referaten, NGOs usw.
 •  Unternehmens- und Personalberatung
 •  Tätigkeiten in Start-up-Unternehmen im 
  Sozial- und Gesundheitswesen
 •  Aufnahme einer Promotion

MANAGEMENT VON
SOZIAL- UND 
GESUNDHEITS-
BETRIEBEN (M.A.)www.ksh-muenchen.de

Studieren an der KSH
Die Katholische Stiftungshochschule München 
ist eine staatlich anerkannte Hochschule für an-
gewandte Wissenschaften in kirchlicher Träger-
schaft. Als eine der größten Pro� lhochschulen in 
Deutschland ist sie spezialisiert auf eine akademi-
sche und zugleich praxisorientierte Ausbildung in 
Sozial-, P� ege-, Gesundheits- und pädagogischen 
Berufen. Neben Bachelor-, Masterstudiengängen 
und der kooperativen Promotion bietet die Hoch-
schule Zusatzquali� kationen und fachgebundene 
Fort- und Weiterbildungen an.

Der Studiengang
Der Masterstudiengang dient dem Erwerb 
vertiefter betriebswirtschaftlicher Kenntnisse die 
befähigen, das operative und strategische Ma-
nagement von Sozial- und Gesundheitsbetrieben 
e� ektiv mit zu gestalten. Der Studiengang be-
rücksichtigt die Besonderheiten der Zielgruppen, 
Einrichtungen und Strukturen im Sozial- und 
Gesundheitswesen. Er baut auf bereits erworbe-
nen Bachelor-Abschlüssen auf und zielt darauf, 
die fachlichen, methodischen und persönlichen 
Kompetenzen gezielt weiterzuentwickeln. Das Stu-
dium gibt Theorien, Konzepte und Werkzeuge an 
die Hand, um wissenschaftlich fundierte, ethisch 
re� ektierte und nachhaltige Führungs- und Ma-
nagemententscheidungen tre� en und umsetzen 
zu können. Gleichzeitig bietet das Studium Mög-
lichkeiten zur Forschung in verschiedenen Feldern 
des Managements von Sozial- und Gesundheits-
betrieben.

Studieninhalte (Auszug)
1. Semester
• Empirische Sozialforschung,
 betriebswirtschaftliche Forschung
• Strategisches Management,
 Unternehmensführung
• Finanzmanagement, Rechnungslegung
• Prozess- und Netzwerkmanagement,
 Projektmanagement
• Sozial- und Gesundheitsökonomie,
 Wirtschafts- und Unternehmensrecht

2. Semester
• Unternehmensethik, Führungsethik,
 Umwelt- und Sozialstandards
• Operatives Management, Controlling, 
 Logistik, QM
• Personalmanagement, Führung von 
 Mitarbeitenden, Arbeitsrecht
• Innovationsmanagement, Marketing, 
 IT, Changemanagement

3. Semester
• Masterthesis und -kolloquium


